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REGLAMENTO GENERAL DE LA LEY ORGANICA
INTEGRAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

TiTULO PRELIMINAR
GENERALIDADES

Objeto.- El presente Reglamento General tiene
por objeto establecer las normas de aplicacion de la Ley
Organica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres; asi como definir los procedimientos
para la prevencion, atencion, proteccion y reparacion de
las mujeres victimas de violencia.

Ambito.- El presente Reglamento General sera
aplicable en todo el territorio ecuatoriano.

Las mujeres ecuatorianas en situacion de movilidad
humana que se encuentren en el exterior seran sujetos
de proteccion y asistencia de las misiones diplomaticas
u oficinas consulares del Ecuador, cualquiera sea su
condicion migratoria.



Principios.- Sin perjuicio de los principios
establecidos en la Constitucion de la Republica del
Ecuador y en la Ley Organica Integral para Prevenir y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres, se
reconoceran los principios de laicidad del Estado,
progresividad, complementariedad, interseccionalidad,
descentralizacion, desconcentracion,  participacion,
transparencia e interculturalidad.

Interpretacion favorable en la aplicacion de la
Ley y de las medidas de proteccion.- En caso de duda
frente a la aplicacion de disposiciones de la Ley y de las
medidas de proteccion, estas siempre se interpretaran
en el sentido méas favorable a la restitucion de los
derechos de la victima.



LIBRO |

DE LA PLANIFICACION DEL SISTEMA NACIONAL
INTEGRAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

CAPITULOI
GENERALIDADES

Articulacion con la planificacion nacional.- El
Sistema Nacional Integral para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres se articulara al Sistema
Nacional Descentralizado de Planificacion Participativa.

Las entidades integrantes del Sistema ejecutaran las
politicas, estrategias y acciones sujetas a los objetivos y
metas del Plan Nacional de Desarrollo.

El Plan Nacional de Desarrollo incorporara los objetivos,
politicas, lineamientos y estrategias necesarias para
erradicar y prevenir la violencia contra las mujeres.

Articulacion con la planificacion territorial.-
Los planes de desarrollo y de ordenamiento territorial
estableceran estrategias para la prevencion vy
erradicacion de la violencia contra las mujeres, que
seran formuladas de manera participativa y formaran
parte de los planes de desarrollo y ordenamiento
territorial de todos los Gobiernos Autbnomos
Descentralizados.



El Plan Nacional para la Prevencion y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres garantizara la coherencia y
complementariedad entre las competencias y acciones
de los distintos niveles de gobierno.



CAPITULO Il

COORDINACION DEL SISTEMA  NACIONAL
INTEGRAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

Del ente rector del Sistema.- El ente rector del
Sistema, ademas de las atribuciones establecidas en la
Ley, tendré, entre otras, las siguientes:

Elaborar y aprobar el Plan Nacional para la
Prevencién y Erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres.

Dictar los lineamientos que orienten y consoliden
el Sistema.

Acordar metodologias para el desarrollo de los
instrumentos de planificacion de las entidades
integrantes del Sistema.

Asistir técnicamente a las entidades del Sistema
en concordancia con el Plan Nacional para la
Prevencion y Erradicacion de la Violencia contra las
mujeres.

Elaborar informes anuales de seguimiento y
evaluacion de impacto de la implementacion del
Plan Nacional para la Prevencion y Erradicacion de
la Violencia contra las Mujeres en coordinacién con
los integrantes del Sistema.



Reglamentar el funcionamiento interno del
espacio de coordinacion de las acciones de los
integrantes del Sistema.

Fomentar la cooperacion publica-privada para
ofrecer los servicios de atencion integral a las
victimas de violencia contra las mujeres y sus
familias.

Promover el fortalecimiento de las
organizaciones de la sociedad civil para ampliar la
cobertura de los servicios de atencion integral a las
victimas de violencia contra las mujeres.

Coordinar acciones con la academia para
generar estudios en tematicas relacionadas con
violencia contra las mujeres.

Espacio de coordinacion.- El ente rector del
Sistema convocara a las entidades integrantes del
mismo, a las organizaciones y a las personas
interesadas a reuniones de caracter técnico politico para
la elaboracion, coordinacién, seguimiento y evaluaciéon
de las politicas publicas, estrategias y acciones en el
marco del Plan Nacional para la Prevencion y
Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres.

El ente rector podra convocar a reuniones a entidades
que no forman parte del Sistema con el objetivo de
concertar estrategias para prevenir y erradicar la
violencia contra las mujeres. 6



CAPITULO Il
DE LOS INSTRUMENTOS Y MECANISMOS DEL
SISTEMA

SECCION |
De la informacion para la planificacion

Informacién.- Todas las entidades integrantes
del Sistema remitiran de manera obligatoria al ente
rector, la informacion puablica necesaria para la
formulacion, coordinacion, seguimiento y evaluacion de
Plan Nacional para la Prevencion y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres.

La informacion generada por las entidades integradas
del Sistema servira para la prevencion, atencion,
proteccion y reparacion en los casos de violencia contra
las mujeres.

Las entidades que provean servicios publicos deberan
generar y reportar de manera oportuna y obligatoria la
informacion pertinente al ente rector.

Lineamientos para la recoleccion de
informacién.- Las entidades integrantes del Sistema
garantizaran los principios de no revictimizacion,
confidencialidad e inmediatez de la informacion
generada.



Los mecanismos y procedimientos para la publicacion y
difusién de la informaciéon generada por los integrantes
del Sistema seran definidos por el ente rector mediante
lineamientos técnicos.

SECCION II
Registro Unico de Violencias contra las Mujeres

Definicién.- El Registro Unico de Violencia
contra las Mujeres sera la informacion nacional unificada
de actos de violencia contra las mujeres, que tendra
como propésito caracterizar la problematica y actualizar
la informacién generada por los miembros del Sistema,
la misma que servira para la planificacion y la puesta en
marcha de politicas y estrategias que refuercen la
prevencién y la erradicacion de la violencia contra las
mujeres.

Entidad responsable.- La entidad responsable
del Registro Unico de Violencia contra las Mujeres sera
el ente rector de Justicia, Derechos Humanos y Cultos,
en coordinaciébn con el ente rector de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico y el Consejo de la
Judicatura.



Funciones.- Las entidades encargadas del
Registro Unico de Violencia contra las Mujeres, tendran
las siguientes funciones:

Crear y presidir espacios de coordinacion y
articulacion entre los integrantes del Sistema, para
la elaboracion de metodologias y lineamientos para
la generaciéon, administracion y difusion de la
informacion.

Implementar un mapa georreferenciado de la
violencia contra las mujeres a nivel nacional.

Levantar la informacién necesaria para visibilizar
la concurrencia de los tipos de Vviolencia
contemplados en la Ley a partir de los datos que
proporciona el Registro.

Homologar lineamientos, criterios técnicos y
esquemas metodologicos para la construccion del
Registro.

Desarrollar herramientas de analisis sobre
estadisticas de violencia contra las mujeres.

Establecer espacios de didlogo con las
organizaciones sociales, comunitarias y demas
actores sociales, en todos los niveles de gobierno,
para la construccion del Registro.



Elaborar normas técnicas y protocolos para la
georreferenciacion de los delitos de violencia contra
las mujeres.

Datos del Registro Unico de Violencia
contra las Mujeres.- El Registro Unico de Violencia
contra las Mujeres contendra, al menos, los datos de
edad, autoidentificacion étnica, identidad de género,
orientacion sexual, nivel de instruccién, situacion
socio-econémica, discapacidad, condicion migratoria,
estado civil de la victima y de la persona agresora, tipo
de violencia, relacion de la victima y el victimario,
existencia de denuncias anteriores, sentencia y otra
informacién adicional, de acuerdo con los estandares
internacionales de derechos humanos.

Mesa técnica para la construccion vy
seguimiento del Registro Unico de Violencia contra
las Mujeres.- El ente rector del Sistema establecera una
mesa técnica de trabajo interinstitucional conformada
por las y los delegados del Ministerio del Interior;
Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos;
Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo;
Consejo de la Judicatura; Instituto Nacional de
Estadisticas y Censos; Fiscalia General del Estado,
Defensoria Publica; Defensoria del Pueblo; y, Consejo
Nacional para la Igualdad de Género, para el desarrollo
de los lineamientos, criterios técnicos y esquemas
metodolégicos para la construccion del Registro Unico
de Violencias contra las Mujeres. La mesa técnica
estara liderada por el ente rector de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico.
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El

ente rector del Sistema podra delegar la

implementacion del Registro Unico de Violencias contra
las Mujeres a una entidad del Sistema.

Responsabilidad de las entidades del

Sistema.- La informacién contenida en el Registro Unico
de Violencia contra las Mujeres que haga referencia a
datos personales relacionados con las victimas de
violencia contra las mujeres sera manejada de forma
confidencial. Las entidades del Sistema, en el &mbito de
sus competencias, suministraran la informacioén del
Registro, para lo cual deberan:

11

Producir datos e informacion conforme a los
lineamientos emitidos por el ente rector y las
necesidades del Plan Nacional para la Prevencion y
Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres y
demas instrumentos del Sistema.

Presentar obligatoriamente al ente rector
lineamientos y procedimientos para generacion,
administracion y difusion de la informacion.

Fortalecer las capacidades para la generacion y
gestion de la informacion.



SECCION Il
Observatorio Nacional de Violencia contra las
Mujeres

Definicién.- El Observatorio Nacional de
Violencia contra las Mujeres se encargara de
diagnosticar, monitorear, analizar y evaluar la efectiva
implementacion de la Ley y la normativa relacionada con
la misma.

Asesoria técnica.- El Consejo Nacional para la
Igualdad de Género, asi como el Instituto Nacional de
Estadistica y Censos, asesoraran técnicamente al
Observatorio Nacional de Violencia contra las Mujeres.

Funciones.- El Observatorio Nacional de
Violencia contra las Mujeres, se encargara de:

Realizar analisis estadisticos sobre violencia
contra las mujeres a nivel nacional y local.

Realizar anualmente informes de diagnostico
sobre las politicas publicas de prevencion,
atencion, proteccion y reparacion de la violencia
contra las mujeres a nivel nacional y local; y, emitir
las respectivas recomendaciones.

Realizar analisis de contexto sobre los distintos
tipos de violencia contra las mujeres contempladas
en la Ley y este Reglamento General.
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Evaluar el cumplimiento de las recomendaciones
sobre violencia contra las mujeres provenientes de
los organismos internacionales de derechos
humanos.

Construir propuestas de indicadores de impacto
del Plan Nacional para la Prevencion y Erradicacion
de la Violencia contra las Mujeres.

Evaluar anualmente la implementacion y la
efectividad de las estrategias locales para la
prevencion y erradicacion de la violencia contra las
mujeres en los Gobiernos  Autbnomos
Descentralizados.

Recoger buenas practicas en materia de
prevencién y erradicacion de violencia contra las
mujeres con la finalidad de promover su
implementacion.

Promover la coordinaciéon y el intercambio de
experiencias y conocimientos explicitos entre las
entidades que conforman el Sistema.

Generar metodologias de  codificacion,
clasificacion y categorizacion de los datos sobre
violencia contra las mujeres en Ecuador.

Desarrollar investigaciones sobre el nivel de
avance de las politicas publicas de prevencion y
erradicacion de la violencia contra las mujeres.



SECCION IV
Estrategia para la prevenciéon de la violencia con
énfasis en femicidios

Sistema de Alerta Temprana.- El Sistema de
Alerta Temprana es el conjunto de acciones coordinadas
que permitiran identificar el nivel de riesgo que corre una
mujer de convertirse en potencial victima de violencia,
con especial énfasis en femicidio y estara a cargo del
ente rector de Seguridad Ciudadana y Orden Publico,
entidad que desarrollara instrumentos y metodologias
para la identificacion de riesgos de las posibles victimas.

El ente rector de Seguridad Ciudadana y Orden Publico
desarrollara programas de identificacion de potenciales
victimas sobre la base de la elaboracion de perfiles de
riesgo, los cuales tomaran en cuenta las variables
previstas para el Registro Unico de Violencia contra las
Mujeres.

Gestion e informaciéon de victimas
identificadas en riesgo a nivel interinstitucional.-
Una vez determinado el riesgo de la posible victima, el
ente rector de Seguridad Ciudadana y Orden Publico
notificara a las entidades del Sistema, a fin de que
procedan a la intervencion integral de la posible victima
y la presunta persona agresora.
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SECCION V
Plan Nacional para la Prevencién y Erradicacion de
la Violencia contra las Mujeres

Plan Nacional para la Prevenciéon y
Erradicacién de la Violencia contra las Mujeres.- El
Plan Nacional para la Prevencion y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres es el instrumento de
planificacion que articula las competencias, politicas,
acciones y servicios para prevenir y erradicar la
violencia contra las mujeres, con especial énfasis en la
nifiez y adolescencia.

El Plan sera actualizado cada cuatro afos y sera
evaluado anualmente de manera participativa.

El Plan se sustentara en la informacién proveniente del
Registro Unico de Violencia contra las Mujeres.

Contenidos.- El Plan Nacional para la
Prevencion y Erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres sera formulado por el ente rector en
coordinacién con las entidades integrantes del Sistema
y debera contener, al menos, los siguientes
componentes:

Diagnostico de la situacion actual de la violencia
contra las mujeres.

Politicas y estrategias con perspectiva de

15 mediano y largo plazo.



Metas y sus indicadores de cumplimiento y de
impacto.

Lineamientos de planificacion sectorial vy
territorial en materia de violencia contra las
mujeres.

Modelo de gestion y estrategias de coordinacion
para la implementacién del Plan.

El ente rector asegurara que los servicios para

atender la violencia contra las mujeres guarden
relacion con los lineamientos del Plan.

16



SECCION VI
Estrategias para la Prevencion y Erradicacion de la
Violencia y los Planes de Desarrollo de los GAD

Estrategias de Prevencion.- Los planes de
desarrollo y de ordenamiento territorial de los Gobiernos
Autonomos Descentralizados incorporaran Estrategias
para la Prevencion y Erradicacion de la Violencia contra
las Mujeres, las mismas que deben articularse con las
Agendas Nacionales para la Igualdad.

Las Estrategias para la Prevencion y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres de los Gobiernos
Auténomos Descentralizados, contendran, al menos los
siguientes componentes:

Descripcion de la situacion de la violencia contra
las mujeres en el territorio.

Identificacion de las necesidades vy
requerimientos de las mujeres en territorio.

Modelo de gestion de estrategias y acciones en
concordancia con el Plan Nacional para la
Prevencion y Erradicacion de la Violencia contra las
Muijeres.

17



Mecanismos de seguimiento y evaluacion,
articulados con los lineamientos del ente rector del
Sistema, con el Observatorio Nacional de Violencia
contra las Mujeres y con la Secretaria Nacional de
Planificacion.

Los Gobiernos Autonomos Descentralizados, en el
marco de su autonomia, garantizaran el personal
especializado para cumplir las competencias
establecidas en la Ley.

18



CAPITULO Il
PARTICIPACION CIUDADANA

Planificacion participativa.- El Estado
garantizara la participacion ciudadana para asegurar el
cumplimiento de la Ley.

Las entidades integrantes del Sistema promoveran
espacios de participacion ciudadana, entre ellos mesas
provinciales y cantonales para la toma de decisiones en
materia de erradicacion de la violencia contra las
mujeres, garantizando transparencia y rendicién de
cuentas.

Comités Ciudadanos de Vigilancia.- Las
entidades del Sistema, en el marco de sus
competencias, podran conformar Comités Ciudadanos
de Vigilancia del cumplimiento de la Ley articulados a los
espacios de participacion previstos en la Ley Organica
de Participacion Ciudadana.

Los Comités Ciudadanos de Vigilancia y las entidades
que los conformen reportaran de forma semestral, la
informaciéon y sus recomendaciones al Observatorio
Nacional de Violencia contra las Mujeres.
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CAPITULO IV .
SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Seguimiento y evaluacién.- El ente rector del
Sistema coordinara con los integrantes del mismo los
mecanismos de seguimiento y evaluacion del Plan
Nacional para la Prevencion y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres.

El informe anual de cumplimiento del Plan Nacional para
la Prevencion y Erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres debera ser remitido al Consejo Nacional de
Planificacién y al Observatorio Nacional de Violencia
contra las Mujeres. Su difusion sera publica.

Informes de avance.- Todos los integrantes
del Sistema realizaran el seguimiento al cumplimiento
del Plan, de acuerdo a sus competencias y presentaran
informes de avance al ente rector.

El ente rector definira la periodicidad de los informes en
funciéon de las atribuciones y responsabilidades de cada
entidad en el marco del Plan Nacional para la
Prevenciéon y Erradicacion de la Violencia contra las
Muijeres.

20



Comisiones de seguimiento.- El ente rector
en coordinacién con las entidades integrantes del
Sistema podra establecer una o varias comisiones de
seguimiento y evaluacién necesarias para el analisis del
Plan Nacional para la Prevencion y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres.
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LIBRO Il

EJES PARA LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

CAPITULO|
PREVENCION

Lineamientos generales.- Sin perjuicio de las
atribuciones establecidas en la Ley, las entidades del
Sistema deberan generar estrategias de prevencion
bajo los siguientes lineamientos generales:

Disefiar y poner en marcha mecanismos de
prevencion primaria para evitar actos de violencia
contra las mujeres;

Generar y difundir contenidos informativos
enfocados a cambiar patrones socio, culturales y
erradicar estereotipos de género que promueven la
violencia contra las mujeres en toda su diversidad;

Establecer e implementar mecanismos de

prevencion secundaria enfocados en las mujeres
que estan en riesgo de sufrir violencia;
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Desarrollar e implementar mecanismos de
identificacién de potenciales victimas, los cuales
tomaran en cuenta las variables previstas para el
Registro Unico de Violencia contra las Mujeres;

Desarrollar medidas de prevencion terciaria para
evitar que las victimas de violencia contra las
mujeres vuelvan a serlo;

Garantizar el acompafiamiento y seguimiento de
las victimas de violencia; y,

Establecer mecanismos para que la victima de
violencia pueda restablecer su proyecto de vida.



CAPITULO Il
ATENCION

Lineamientos generales.- Las entidades del
Sistema, en coordinacion con los Gobiernos Autbnomos
Descentralizados, deberan garantizar la coordinacion de
todos los servicios de atencién a victimas de violencia
contra las mujeres, bajo los siguientes lineamientos
generales:

Brindar servicios de atencién observando los
enfoques de género, intergeneracional, de
discapacidades, de movilidad humana y de
interculturalidad.

Evitar la revictimizacion en la prestacion de los
servicios de atencion.

Garantizar que las victimas de violencia contra
las mujeres tengan acceso a atencion emergente e
integral, que incluya contencion de la crisis,
valoracion inicial de situacion de las victimas,
asistencia médica y/o psicolégica, atencion a las
necesidades materiales relacionadas con la
situacion de emergencia de las victimas y
diagnéstico inicial.
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Asegurar que los servicios de atencion
psicosocial, juridica y aquellos que brinda la Red de
Salud Pdublica, sean gratuitos, respondan a
necesidades y condiciones propias de cada victima
de violencia contra las mujeres y sean brindados
bajo los principios de calidad, calidez, eficacia,
buen trato y confidencialidad.

Garantizar atencion psicologica para restituir la
estabilidad emocional, conductual y cognitiva de las
victimas de violencia contra las mujeres.

Asegurar atencion médica para reparar el
bienestar fisico, sexual y reproductivo de las
victimas de violencia contra las mujeres.

Garantizar asistencia juridica y patrocinio legal
para restituir los derechos vulnerados de las
victimas de violencia contra las mujeres y propiciar
su reparacion integral.

Garantizar la cobertura de los servicios de
atencioén con la finalidad de evitar el traslado de las
victimas a lugares distintos a los de su domicilio. En
los casos en los que se requiera asistencia médica
especializada se observara la normativa que para el
efecto emita el ente rector en Salud Publica.



Emplear los mecanismos necesarios que
garanticen la prestacion de servicios de atencion
emergente durante las 24 horas de todos los dias
del afio.

Fortalecer las capacidades de su personal y de
sus usuarias y usuarios en temas de derechos
humanos, enfoque de género, violencia contra las
mujeres, diversidad sexual, salud sexual y
reproductiva, cambio de roles, cambio de patrones
socioculturales, cambios de estereotipos de
género.

Desarrollar e implementar modelos y protocolos
de atencion integral dirigidos a las victimas de
violencia contra las mujeres, con especial énfasis
en nihas y adolescentes, que incluyan atencion
legal, psicologica, médica y social.

Brindar los servicios de atencion vinculados con
el otorgamiento de las medidas administrativas de
proteccion, sin la necesidad de que la victima de
violencia contra las mujeres haya presentado una
denuncia ante los 6rganos jurisdiccionales previa
ante las autoridades pertinentes, siendo
Unicamente necesaria la simple descripcién de los
hechos.
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Ejecutar por parte del ente rector de Salud
Publica, estrategias para la informacién y
entrega de anticonceptivos de emergencia;
ademas, debera realizar los procedimientos y
aplicar los esquemas profilacticos vy
terapéuticos necesarios, para detectar y
prevenir el riesgo de contraer infecciones de
transmision sexual, especialmente el VIH vy
hepatitis B, previa consejeria y asesoria a la
persona afectada, con su consentimiento
informado expresado por escrito.



CAPITULO n
PROTECCION

SECCION |
Acciones Urgentes

Acciones Urgentes.- Son aquellas
actuaciones que la Policia Nacional, en el marco del
respeto a los derechos humanos, debe ejecutar de
forma inmediata, ya sea de oficio o a peticion de parte,
con la Unica finalidad de evitar o mitigar el riesgo o la
vulneracion del derecho a la integridad personal de las
victimas de violencia contra las mujeres.

Tipos de acciones urgentes.- Los miembros
de la Policia Nacional ejecutaran las siguientes acciones
urgentes:

Acudiran de manera inmediata y oportuna ante
una alerta generada por: boton de seguridad,
llamada al Servicio Integrado ECU911, video
vigilancia, patrullaje, vigilancia policial y cualquier
otro mecanismo de alerta y tomaran procedimiento
de acuerdo con las circunstancias del caso y
garantizando el respeto a los derechos humanos.

Activaran los protocolos de actuacion policial
para la seguridad y proteccion para las victimas de
violencia contra las mujeres.
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Acompafaran a la victima a su domicilio habitual
para que tome sus documentos de identificacion y
personales, asi como ofras pertenencias
necesarias para su subsistencia y las de sus
dependientes, de ser el caso, cuando la integridad
de la victima o de sus dependientes esté en riesgo.

Acompanaran a la victima ante la Junta
Cantonal de Proteccion de Derechos, la Tenencia
Politica o la Comisaria Nacional de Policia mas
cercana para solicitar la emisién de la boleta de
auxilio o la orden de restriccion de acercamiento a
la victima por parte de la presunta persona
agresora. La Policia Nacional debera permanecer
en compania de la victima hasta ser atendida por
la autoridad competente y garantizara en todo
momento su seguridad personal y la de sus
dependientes, cuando exista riesgo para estos.

Procederan a la aprehension de la persona
agresora cuando se encuentre en flagrancia y la
pondran a disposicion de la autoridad competente.

Informaran a las victimas acerca de las
entidades que conforman el Sistema Nacional
Integral de Prevencion y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres, para que reciban
atencion integral, en coordinacibn con las
instancias administrativas del Ministerio del
Interior.



Los miembros de la Policia Nacional deberan levantar
un parte informativo sobre las acciones urgentes
ejecutadas, sin excepcion.

Solicitud.- Cualquier persona o grupo de
personas que tenga conocimiento de conductas que
impliquen violencia contra las mujeres solicitaran,
verbalmente o por escrito, y sin la necesidad de
patrocinio profesional, acciones urgentes a favor de las
victimas.

Personal especializado.- El ente rector de
Seguridad Ciudadana y Orden Publico garantizara la
existencia de los Departamentos de Violencia
Intrafamiliar en todas las provincias del pais y la
capacitacion permanente en procedimientos
relacionados con la violencia contra las mujeres de las y
los miembros de las Unidades de Policia Comunitaria y
Unidades de Vigilancia Comunitaria del pais.
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SECCION Il
Medidas de proteccion inmediata

Definiciéon.- Las medidas de proteccion
inmediata son el conjunto de acciones que las entidades
del Sistema, las y los miembros de las Juntas
Cantonales de Proteccion de Derechos, las y los
Tenientes Politicos y las y los Comisarios Nacionales de
Policia deben adoptar para proteger a las victimas de
violencia contra las mujeres frente al riesgo de
vulneracion o violacién de sus derechos.

Caracteristicas.- Las medidas de proteccion
inmediata son:

Temporales.
De cumplimiento inmediato.
No constituyen pre juzgamiento.

No requieren la practica de pruebas para su
adopcién.

Entran en vigencia desde su otorgamiento.
No son una valoracion juridica concreta de la

conducta de la persona agresora.
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Tienen caracter preventivo y no sancionatorio.

Su incumplimiento genera responsabilidad
administrativa, civil o penal.

Tipos de medidas de proteccion inmediata.-
Son medidas de proteccion inmediata:

Las medidas administrativas inmediatas de
proteccion previstas en la Ley Organica Integral
para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres.

Cualquier otra que en razdén de sus
competencias puedan ser tomadas por parte de las
entidades del Sistema que sirva para evitar o cesar
el riesgo de vulneracion o la violacion de derechos
de las victimas de violencia contra las mujeres y
que no impliguen una vulneraciéon a las garantias
del debido proceso ni a los derechos humanos en
general.
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ACAPITE |
Medidas Administrativas de Proteccion

Definicién.- Las medidas administrativas de
proteccion son aquellas medidas otorgadas de oficio 0 a
peticion de parte, por las y los miembros de las Juntas
Cantonales de Proteccion de Derechos, las y los
Tenientes Politicos y las y los Comisarios Nacionales de
Policia que tienen como fin la prevencion de la
vulneracion de los derechos de las mujeres victimas de
violencia; asi como la proteccion y restitucion de los
mismos y de su proyecto de vida, en el marco de la Ley.

Solicitud.- Cualquier persona o grupo de
personas que tenga conocimiento de conductas que
impliquen violencia contra las mujeres solicitaran de
manera verbal o por escrito, sin la necesidad de
patrocinio  profesional, medidas administrativas
inmediatas de proteccion a favor de las victimas o
posibles victimas de violencia contra las mujeres, ante
las Juntas Cantonales de Proteccion de Derechos,
Tenencias Politicas y las Comisarias Nacionales de
Policia.
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Autoridad competente para otorgar medidas

administrativas de proteccion.- Las autoridades
competentes para otorgar medidas administrativas
inmediatas de proteccion seran las Juntas Cantonales
de Proteccion de Derechos, a nivel cantonal; vy, las
Tenencias Politicas, a nivel parroquial.
En aquellos lugares en donde falten las Juntas
Cantonales de Proteccion de Derechos, seran
competentes las Comisarias Nacionales de Policia,
conforme la Ley.

Las medidas administrativas de proteccion son de
caracter vinculante.

Reglas para el otorgamiento de medidas
administrativas de proteccion.- Las autoridades
competentes otorgaran medidas administrativas de
proteccion de manera inmediata, oportuna, especifica e
individualizada, respondiendo a las circunstancias de
tiempo, modo y lugar, y atendiendo las siguientes reglas:

La autoridad competente, con el solo relato de la
victima o de la persona solicitante de las medidas
administrativas de proteccion, otorgard de forma
inmediata las mismas sin que para ello sea
necesario la presentacion de otro elemento.

En el momento de otorgar las medidas
administrativas de proteccion se observaran las
diversas circunstancias especificas de las victimas,
en todas sus actuaciones. 34



Se podra otorgar cualquiera de las medidas
establecidas en la Ley y en el Cédigo de la Nifiez y
Adolescencia.

Las medidas administrativas de proteccion se
otorgaran sin perjuicio de encontrarse activo un proceso
jurisdiccional.

Podra otorgarse una o mas medidas administrativas
de proteccion inmediata para un mismo caso y aplicarse
de forma simultanea o sucesiva.

Se dictaran las medidas administrativas de proteccion
sin importar que el domicilio de la victima o el lugar en el
cual se efectuase la conducta violenta, fuese diferente a
la circunscripcion territorial de la autoridad; para ello, la
autoridad que haya dictado la medida debera coordinar
su ejecucion con la autoridad del domicilio de la victima;

La autoridad competente, en ninguna circunstancia,
podra negar el otorgamiento de medidas administrativas
de protecciobn por el incumplimiento de meras
formalidades, siendo asi responsable por la vulneracion
de los derechos de la victima que se llegasen a generar
por su omisi6
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La autoridad competente no debera revictimizar,
culpabilizar, juzgar o desacreditar a las victimas o
posibles victimas de violencia contra las mujeres, y
alin menos realizar sus labores con base en
prejuicios o estereotipos que producen, perpetian y
sostienen la desigualdad de género y violencia
contra las mujeres.

Las medidas administrativas de proteccion
tendran plena vigencia desde su otorgamiento
hasta su ratificacion, modificacion o revocatoria.

Parametros de valoracion del riesgo.- Al
momento de otorgar las medidas administrativas de
proteccion se consideraran los factores o elementos que
pueden colocar a la victima en situacion de riesgo y que
son los siguientes:

Existencia previa de solicitudes de medidas de
proteccion, sean estas, administrativas o judiciales
y de acciones urgentes.

Existencia de amenazas por parte de la persona
agresora a la dignidad, integridad personal o a la
vida de la victima o de sus dependientes.

Existencia de amenazas por parte de la presunta
persona agresora con llevarse a las y los hijos o
dependientes de la victima.
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Que exista o haya existido amenaza por parte
de la persona agresora de llevarse u ocasionar
dafno a los animales domésticos o bienes de la
victima.

Consumo abusivo de alcohol o drogas por parte
de la persona agresora.

Actos de violencia en presencia de hijos, hijas o
familiares o en lugares publicos.

Intento 0 amenazas de suicidio, o cualquier otra
medida intimidante por parte de la persona
agresora.

Existencia de antecedentes psiquiatricos de la
presunta persona agresora.

Formacién policial o militar de la presunta
persona agresora.

Acceso y conocimiento de manejo de armas de
fuego.

Parametros de valoracion de las

condiciones especificas de las victimas.- Al momento
de otorgar las medidas administrativas de proteccion se
consideraran los siguientes parametros que requieren
que la victima reciba atencién prioritaria:
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El temor de la victima a ser objeto de ataque
contra su vida, dignidad o integridad personal o de
sus dependientes.

Vulnerabilidad de la victima por pertenecer a un
grupo de atencion prioritaria, por su condicién
econbmica, por su condiciobn migratoria, por su
identidad de género y orientaciéon sexual.

Que la victima se encuentre aislada o retenida
por la persona agresora contra su voluntad o lo
haya estado previamente.

Que la victima, como consecuencia de las
agresiones sufridas, haya recibido o esté recibiendo
atencién médica o psicoldgica.

Intento de suicidio por parte de la victima.

Dependencia economica de la victima hacia la
persona agresora.

Medidas de proteccién inmediata que tienen
como fin detener o cesar la violencia.- Se considerara
como medidas de proteccion inmediata que tienen como
fin detener o cesar la violencia, las siguientes:
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Emitir la boleta de auxilio y la orden de
restriccion de acercamiento a la victima por parte
del presunto agresor, en cualquier espacio publico
0 privado;

Ordenar la restitucion de la victima al domicilio
habitual, cuando haya sido alejada de este por el
hecho violento y asi lo solicite, con las garantias
suficientes para proteger su vida e integridad;

A solicitud de la victima, se ordenara la
insercion, con sus dependientes en los programas
de proteccion con el fin de resguardar su
seguridad e integridad, en coordinacion con el ente
rector de Justicia, Derechos Humanos y Cultos, la
red de casas de acogida, los centros de atenciéon
especializados y los espacios de coordinaciéon
interinstitucional, a nivel territorial,

Prohibir a la persona agresora esconder,
trasladar, cambiar la residencia o lugar de
domicilio, a sus hijas o hijos o personas
dependientes de la misma, sin perjuicio de otras
acciones que se puedan iniciar;

Prohibir al agresor por si o por terceros,
acciones de intimidaciéon, amenazas o coaccion a
la mujer que se encuentra en situacién de violencia
o0 a cualquier integrante de su familia;



Ordenar al agresor la salida del domicilio cuando
su presencia constituya una amenaza para la
integridad fisica, psicolégica o sexual o la vida de la
mujer o cualquiera de los miembros de la familia;

Disponer la instalacion de dispositivos de alerta,
riesgo o dispositivos electronicos de alerta, en la
vivienda de la mujer victima de violencia;

Prohibir a la persona agresora el ocultamiento o
retencion de bienes o documentos de propiedad de
la victima de violencia; y en caso de haberlos
ocultado o retenido, ordenar a la persona agresora
la devolucion inmediata de los objetos de uso
personal, documentos de identidad y cualquier otro
documento u objeto de propiedad o custodia de la
mujer victima de violencia o personas que
dependan de ella;

Disponer, cuando sea necesario, la flexibilidad o
reduccion del horario de trabajo de las mujeres
victimas de violencia, sin que se vean afectados sus
derechos laborales o salariales;

Ordenar la suspension temporal de actividades
que desarrolle el presunto agresor en instituciones
deportivas, artisticas, de cuidado o de educacion
formal e informal; y,

Todas las que garanticen la integridad de las
mujeres en situacion de violencia.
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Medidas de prevencion.- Se considerara

como medidas de prevencion las siguientes:
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Ordenar la realizacién del inventario de los
bienes muebles e inmuebles de propiedad comdn o
de posesion legitima de la mujer victima de
violencia;

Disponer la activaciéon de los servicios de
proteccion y atencion dispuestos en el Sistema
Nacional Integral para prevenir y erradicar la
violencia contra las Mujeres;

Disponer la insercién de la mujer victima de
violencia y sus dependientes, en programas de
inclusién social y econémica, salud, educacion,
laboral y de cuidados dirigidos a los grupos de
atencion prioritaria a cargo del ente rector de
politicas publicas de inclusion social y otras
instancias locales que brinden este servicio;

Disponer el seguimiento para verificar la
rectificacion de las conductas de violencia contra
las mujeres por parte de las unidades técnicas
respectivas, de los entes rectores de politicas
publicas de inclusion social, salud, y otras
instancias locales que brinden este servicio, a
través de un informe motivado.



Para la realizacion del inventario, la autoridad
administrativa que emita dicha medida debera
seleccionar a la o el perito responsable del inventario de
la lista de peritos acreditados por el Consejo de la
Judicatura.

APARTADO UNICO
Procedimiento para el otorgamiento de medidas
administrativas de proteccion inmediata

Solicitud.- Cualquier persona podra solicitar
medidas administrativas de proteccion inmediata para si
misma o para terceras personas victimas de violencia
contra las mujeres ante las Juntas Cantonales de
Proteccion de Derechos, las Tenencias Politicas o las
Comisarias Nacionales de Policia.

Las personas que soliciten medidas administrativas de
proteccion inmediata no requeriran de patrocinio legal.

La solicitud de medidas administrativas de protecciéon

contemplard la siguiente informacién que sera
manejada de manera reservada:
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Nombres y apellidos, domicilio y teléfono de
contacto de la o el solicitante de medidas
administrativas de proteccion.

Nombres y apellidos de la victima o posible
victima de violencia contra las mujeres, domicilio,
teléfono de contacto, edad, auto identificacion
étnica, situacion socio-econémica, identidad de
género, orientacion sexual, nivel de instruccion,
discapacidad, condicion migratoria, estado civil, en
caso de conocerlos. Asimismo, la o el solicitante
informara -cuando conozca- si la victima realiza
labores de cuidado y si tiene dependientes a su
cargo.

En caso de conocer: los nombres y apellidos de
la persona agresora o posible persona agresora,
asi como su domicilio y teléfono de contacto, datos
de sexo, edad, autoidentificacion étnica, situacion
socio-econémica, identidad de género, orientacion
sexual, nivel de instruccion, discapacidad,
condicion migratoria, estado civil.

Relacién de la victima o posible victima con la
persona agresora o posible persona agresora.

Resumen de los hechos de violencia.

Tipo de violencia.



La identificacion de los factores de riesgo y de
las condiciones especificas que requieren que la
victima reciba atencion prioritaria.

La solicitud de las medidas administrativas de
proteccion necesarias para precautelar la vida e
integridad de las victimas de violencia.

Firma o huella dactilar del/la solicitante.

La ausencia de alguno o varios de estos elementos no
constituye justificacion para negar el otorgamiento de
medidas administrativas inmediatas de proteccion, pues
la autoridad competente, en el marco del respeto a los
derechos humanos, decidird la pertinencia de las
mismas basandose Unicamente en descripcion de los
hechos.

En caso de que las y los servidores de las Juntas
Cantonales de Proteccion de Derechos, de las
Tenencias Politicas y de las Comisarias Nacionales de
Policias consideren que la victima de violencia contra
las mujeres que acude a solicitar la medida de
proteccion requiere intervencion en crisis, deberan
realizar dicho procedimiento, previo a obtener la
informacion de la solicitud.

El ente rector del Sistema establecera los lineamientos
para que se remita la informacion generada en las
solicitudes de medidas administrativas al Registro Unico

de Violencia contra las Mujeres. 4



Recepcion de la solicitud de medidas
administrativas de proteccion.- La solicitud de
medidas administrativas de proteccioén inmediata debera
ser presentada ante las Juntas Cantonales de
Proteccion de Derechos, las Tenencias Politicas o las
Comisarias Nacionales de Policia.

La solicitud que se realice en la Junta Cantonal de
Proteccion de Derechos, sera receptada por la persona
que realiza la primera acogida, quien ayudara a la o el
solicitante a llenar los datos correspondientes y remitira
el expediente a las y los miembros de la Junta para que
resuelvan de forma inmediata.

La solicitud que se realice en las Tenencias Politicas o
en las Comisarias Nacionales de Policia, sera receptada
por la o el secretario, quien ayudara a la persona
solicitante a llenar los datos correspondientes y remitira
el expediente a la o el Teniente Politico o Comisario
Nacional de Policia, respectivamente, para que
resuelvan de forma inmediata.

Luego de recibida la solicitud, la autoridad a cargo,
conocera la causa, dictara las medidas de proteccion
inmediatas que considere pertinentes y ordenara la
notificacion a la victima, a la presunta persona agresora
y a las entidades correspondientes.
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La resolucion administrativa que otorgue las medidas
administrativas de proteccion inmediata debera estar
debidamente motivada; y, ademas, sefalara si las
medidas son de prevencion o de proteccion inmediata
con fines de detener o cesar la violencia.

En todos los casos en que se requiera emitir la medida
administrativa de proteccion referente a la boleta de
auxilio y la orden de restriccién de acercamiento a la
victima por parte del presunto agresor, en cualquier
espacio publico o privado, la autoridad administrativa
debera entregar la misma a la persona solicitante antes
de que esta abandone las instalaciones de Ia
dependencia.

Para el resto de medidas, el tiempo maximo para
otorgarlas serd de 48 horas contadas desde la
recepcion de la solicitud.

Una vez emitida la resolucion, la autoridad
administrativa remitira el expediente a la autoridad
judicial competente, en el tiempo de 24 horas cuando se
haya otorgado medidas administrativas de proteccion
que tengan como fin detener o cesar la violencia; y, en el
plazo de 3 dias cuando se haya otorgado medidas
administrativas de proteccion que tengan como fin
prevenir la violencia.
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Notificacion.- La notificacion de las medidas
administrativas de proteccion se la realizara
inmediatamente a la presunta persona agresora y a las
entidades del Sistema Nacional Integral para Prevenir y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres, de acuerdo
con la medida otorgada.

Seran notificadas a la presunta persona agresora todas
las medidas administrativas de proteccion previstas en
el articulo 51 de la Ley, otorgadas en su contra, salvo las
previstas en los literales c, i, j, y m del mencionado
articulo.

La notificacion de la persona agresora se realizara
personalmente y de forma inmediata, mediante boleta
entregada por la o el funcionario encargado de las
Juntas Cantonales de Proteccion, de las Tenencias
Politicas y de las Comisarias Nacionales de Policia,
salvo que dicha diligencia en el caso de las dos primeras
haya sido encargada a la Policia Nacional por
disposicion de la autoridad competente.

La notificacién también se podréa realizar por cualquier
medio fisico o electronico de forma inmediata a su
otorgamiento, con base en los datos proporcionados por
la victima o el solicitante.

En el caso de la notificacion personal a través de boleta,

el personal encargado de las Juntas Cantonales de
Proteccion, de las Tenencias Politicas o la Policia
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Nacional en su defecto, informaran a la persona
agresora sobre las medidas de proteccion mediante una
boleta entregada en el lugar donde resida o trabaje, o
mediante tres boletas dejadas en su lugar de residencia
o trabajo.

De no conocerse el lugar de residencia o trabajo de la
persona agresora, se procedera a notificarla por medio
de documento colocado en la cartelera de la autoridad
que emiti6 la medida de proteccion.

Si la persona agresora se negare a recibir la notificacion,
se sentara la respectiva razéon por parte del personal
encargado de las instancias  administrativas
correspondientes.

En caso de que la autoridad competente ordene ejecutar
las medidas dispuestas en los literales i), j) y k) del
articulo 51 de la Ley, relacionadas con los servicios de
proteccion y atencion dispuestos en el Sistema Nacional
Integral para prevenir y erradicar la violencia contra las
Mujeres, debera notificar el otorgamiento de las mismas,
a las entidades del Sistema Nacional Integral para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres,
correspondientes, verificando previamente los servicios
de proteccion y atenciéon que dispone cada institucion.
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Para las notificaciones a las entidades del Sistema se
priorizaran los correos electrénicos. En el caso de
notificacion o comunicacion a las autoridades judiciales
la documentacion deber4d ser ingresada en la
dependencia judicial correspondiente, a través de
ventanilla, para que se proceda con el sorteo de ley.

En todos los casos de otorgamiento de las medidas
administrativas de proteccibn se notificara a la
Defensoria del Pueblo, para que realice el apoyo en el
seguimiento y control de las mismas, conforme la Ley.

En ningln caso la victima debera encargarse de realizar
las notificaciones respectivas.

Revision de la medida administrativa de
proteccién por la autoridad judicial.- Los jueces que
conozcan los casos de violencia contra las mujeres del
lugar en donde se cometieron los hechos, seran los
competentes en la revisibon de las medidas
administrativas de  proteccion para ratificarlas,
revocarlas o modificarlas.

La autoridad judicial, de forma inmediata, a peticion de
parte o de oficio cuando lo considere estrictamente
necesario, podra convocar a una audiencia. En todos los
casos deberd garantizar la no revictimizacion y la no
confrontacion entre la victima y la presunta persona
agresora, conforme lo senala la Ley.
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Una vez resuelta la revisibn de las medidas
administrativas de proteccion, la autoridad judicial
devolvera el expediente a la autoridad administrativa
correspondiente que en principio conoci6 de las
medidas.

Si de la resolucion judicial de revision se deriva el
otorgamiento efectivo de las medidas, las autoridades
administrativas a las cuales se les devolvio la causa
deberan realizar el seguimiento de las mismas.

La o el juzgador que realice la revision de las medidas
podra fijar la pension de alimentos correspondiente que,
mientras dure esta medida, debera satisfacer la
presunta persona agresora, tomando en cuenta las
necesidades de subsistencia de las personas
perjudicadas por la agresion, conforme lo determina la
Ley.

Si de la resolucion de revision se deriva la negativa del
otorgamiento de las medidas, las autoridades
administrativas a las cuales se les devolvio el
expediente deberan archivar las mismas; ello sin
perjuicio de que la victima pueda acudir a la autoridad
administrativa para solicitar la misma medida u otras
resultantes de nuevos hechos.

En los casos en que la autoridad judicial considere que

existe un delito debera remitir el caso a la Fiscalia para
que inicie el tramite correspondiente. En los casos en
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que la autoridad judicial presuma la existencia de una
contravencion, debera iniciar el proceso
correspondiente. Todo esto sin perjuicio de la existencia
de las medidas de proteccion otorgadas.

En caso de controversia con respecto a las medidas de
proteccion, se aplicara la medida mas favorable a la
victima.

La autoridad judicial es competente para otorgar las
medidas administrativas de proteccion previstas en la
Ley.

Para el proceso de revision de las medidas
administrativas de proteccion por parte de la autoridad
judicial no se requiere patrocinio juridico.

Obligacion de los integrantes del Sistema.-
Las entidades integrantes del Sistema tendran la
obligacion de cumplir de manera inmediata y oportuna
con las medidas dictadas por la autoridad competente,
por lo cual, estableceran acciones afirmativas a favor de
las victimas de violencia contra las mujeres en todos sus
Servicios.

Especializacion de Juntas Cantonales de
Proteccion de Derechos.- Los Gobiernos Autbnomos
Descentralizados garantizaran que las Juntas
Cantonales de Proteccion de Derechos cuenten con la
presencia de personal especializado en defensa de
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derechos y violencia contra las mujeres, con sus
respectivos suplentes, para el otorgamiento, aplicaciéon y
seguimiento de medidas administrativas.

Vigilancia y control de las medidas
administrativas de proteccion.- Sin perjuicio del resto
de sus atribuciones constitucionales y legales, la
Defensoria del Pueblo:

Brindara apoyo a las Tenencias Politicas, a las
Comisarias Nacionales de Policia y a las Juntas
Cantonales de Protecciébn de Derechos, en el
seguimiento al cumplimiento de las medidas
administrativas de proteccion.

Reportara trimestralmente la informacion sobre
el otorgamiento de las medidas administrativas de
proteccion y su cumplimiento al ente rector del
Sistema.

Evaluar4d anualmente el otorgamiento de
medidas administrativas y la ejecucion de acciones
urgentes, con el fin de detectar debilidades y
fortalezas que pondran en conocimiento del ente
rector del Sistema y de los deméas organismos
involucrados, para que estos tomen las acciones
correspondientes;
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Documentara el seguimiento de las medidas
administrativas de proteccion inmediata e ingresara
la informacién respectiva al Registro Unico de
Violencia contra las Mujeres.

ACAPITE Il
Otras medidas de protecciéon inmediata

Medidas institucionales internas en las
entidades integrantes del Sistema.- Las entidades
integrantes del Sistema tienen la obligacion de adoptar
medidas de prevencion y proteccion de los derechos de
las victimas de violencia contra las mujeres, para lo cual
estableceran  politicas de  fortalecimiento  de
capacidades y de sensibilizacion.

Las entidades integrantes del Sistema que conozcan o
detecten conductas que constituyan o podrian constituir
violencia contra las mujeres tendran la obligacion de
salvaguardar la vida e integridad de la victima, informar
sobre las existencia de medidas de proteccion
inmediatas, canalizar a la victima a la instancia
competente, dar seguimiento al caso hasta el momento
en que se envie a la instancia correspondiente, y
documentar e ingresar la informacién al Registro Unico
de Violencia contra las Mujeres.
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CAPITULO v
REPARACION

Enfoques de la reparacién.- La reparacion
debera observar los siguientes lineamientos generales:

La reparacion deberéa ser proporcional, integral y
debera observar las circunstancias especificas de
las victimas de violencia contra las mujeres.

La reparacion debe basarse en un enfoque
integral atendiendo al distinto impacto que tiene la
violencia sobre las mujeres; y, asegurando la
participacion de las victimas y otros actores
sociales.

Catalogo de servicios de las entidades del
Sistema.- El ente rector de Sistema debera generar un
catédlogo de los servicios de prevencion y atencion
prestados por las entidades integrantes del Sistema.

El catalogo debera ser actualizado semestralmente y
remitido a todas las entidades del Sistema para su
socializacion. El catalogo, ademas, debera ser difundido
publicamente.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Las entidades que forman parte de la mesa

técnica interinstitucional del Registro Unico de Violencia
contra las Mujeres nombraran a sus delegados o
delegadas ante el ente rector del Sistema, en el plazo
maximo de cinco (5) dias contados desde la publicacion
del presente Reglamento General en el Registro Oficial.

El ente rector del Sistema debera realizar

lo siguiente:
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Elaborard y aprobaré la normativa necesaria
para determinar la  conformacion 'y el
funcionamiento del Observatorio Nacional de
Violencia contra las Mujeres, en el plazo maximo de
noventa (90) dias contados desde la publicacion del
presente Reglamento General en el Registro
Oficial.

Emitira los lineamientos generales para el
disefio, implementacion y evaluacién de las
estrategias de sensibilizacion y capacitacion sobre
enfoque de género, derechos de las mujeres en su
diversidad, prevencion, deteccién y erradicacion de
violencia, en el plazo maximo de noventa (90) dias
contados desde la publicacion del presente
Reglamento General en el Registro Oficial.



Elaborara y socializara los lineamientos técnicos
para la recoleccion y publicacion de la informacién
relacionada con la planificacion en el plazo de
noventa (90) dias, contados desde la publicacion
del presente Reglamento General en el Registro
Oficial.

Elaborara lineamientos para la ejecucion de
programas especificos para la atencion de victimas
de femicidios que faciliten su acompafnamiento en
el proceso de restitucién de sus derechos, en el
plazo maximo de noventa (90) dias, contados
desde la publicacion del presente Reglamento
General en el Registro Oficial.

En general y sin perjuicio de las
atribuciones establecidas de forma especifica para las
entidades que forman parte del Sistema, estas deberan:

Presentar sus estrategias de sensibilizacion y
capacitacion sobre enfoque de género, derechos de
las mujeres en su diversidad, prevencién, detecciéon
y erradicacion de violencia, al ente rector del
Sistema, en el plazo de treinta (30) dias, contados a
partir de los lineamientos establecidos por este.
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Emitir estrategias, rutas, protocolos, modelos y
catélogos para la atencion integral de casos de
violencia contra las mujeres, conforme a los
lineamientos establecidos en la Ley y el presente
Reglamento en el plazo maximo de ciento veinte
(120) dias contados desde la publicacion del
presente Reglamento General en el Registro
Oficial.

Dictar la normativa secundaria necesaria para
garantizar la eficaz implementacion de las medidas
administrativas de proteccion inmediata en el nivel
institucional interno, en el plazo méaximo de ciento
veinte (120) dias contados desde la publicacion del
presente Reglamento General en el Registro
Oficial.

Definir el protocolo de actuacion interinstitucional
para la intervencion emergente de los casos de
mujeres victimas de violencia, en el plazo de
sesenta (60) dias contados a partir de la publicacion
de este Reglamento General en el Registro Oficial.

El ente rector de Seguridad Ciudadana y

Orden Publico debera realizar lo siguiente:
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Propondra al ente rector del Sistema, la
normativa necesaria para determinar la estructura y
el funcionamiento del Registro Unico de Violencia
contra las Mujeres, conforme lo previsto en el
articulo 11 de este Reglamento, en el plazo maximo
de noventa (90) dias contados desde la publicacion
del presente Reglamento General en el Registro
Oficial.

Elaborara un protocolo de actuacion de la Policia
Nacional para tomar procedimiento frente a las
acciones urgentes previstas en la Ley y en este
Reglamento, en el plazo de ciento ochenta (180)
dias contados a partir de la publicacion de este
Reglamento en el Registro Oficial.

Reestructuras (sic) las Comisarias Nacionales de
Policia y las Tenencias Politicas, con el fin de
garantizar la efectiva proteccion de victimas o
posibles victimas de violencia contra las mujeres,
en el plazo maximo de trescientos sesenta y cinco
(365) dias contados desde la publicacion del
presente Reglamento General en el Registro
Oficial.

Elaborara el plan de capacitacion relacionado
con las atribuciones de emitir medidas
administrativas de proteccién en casos de violencia
contra las mujeres, dirigido a las Tenencias
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Politicas y Comisarias Nacionales de Policia,
priorizando los cantones donde no existan Juntas
Cantonales de Proteccion de Derechos. El plan de
capacitacion sera aprobado por el ente rector en un
plazo maximo de ciento veinte (120) dias contados
a partir de la expedicion; la aplicacion del plan de
capacitacion en todo el territorio nacional debera
iniciar después de treinta (30) dias contados a partir
de su aprobacion.

Elaborara un plan de actuacion de las Tenencias
Politicas y Comisarias Nacionales de Policia, que
permita la viabilizacion del otorgamiento de las
medidas administrativas de proteccion en horarios
extendidos. El plan debera ser aprobado por el ente
rector del Sistema en un plazo maximo de ciento
veinte (120) dias contados a partir de la publicacion
de este Reglamento en el Registro Oficial.

Desarrollaréa los instrumentos y metodologias
para la identificacion de riesgos de las posibles
victimas de femicidio y el Sistema de Alertas
Tempranas sobre potenciales casos de femicidio,
en el plazo maximo de ciento ochenta (180) dias,
contados desde la publicaciéon del presente
Reglamento General en el Registro Oficial.



Los entes rectores de politica publica en
educacion basica, secundaria y superior, deberan
realizar lo siguiente:

Elaboraran y/o actualizaran las mallas
curriculares para todos los niveles educativos y de
textos escolares y guias docentes que incluyan la
igualdad entre hombres y mujeres en todas las
esferas politicas, econémicas y sociales; la
construccion sociocultural sobre roles y valores
asociados al comportamiento de los hombres libre
de machismo o supremacia hacia las mujeres; la
prevencion y erradicacion de la violencia contra las
mujeres; el desarrollo de conductas no
discriminatorias; v, la eliminacion de toda forma de
estereotipos, en el plazo maximo de ciento ochenta
(180) dias, contados desde la publicacion del
presente Reglamento General en el Registro
Oficial.

Ajustaran sus protocolos de atencion para los
casos de violencia contra las mujeres presentados
en el ambito educativo, a los lineamientos previstos
en la Ley y en el presente Reglamento General,
en el plazo maximo de ciento veinte (120) dias,
contados desde la publicacion del presente
Reglamento General en el Registro Oficial.
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Nota: Literal a) sustituido por articulo Unico de
Decreto Ejecutivo No. 460, publicado en Registro
Oficial Suplemento 304 de 14 de Agosto del 2018 .

El ente rector de Justicia y Derechos Humanos

debera realizar lo siguiente:
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Elaborara protocolos y modelos de atencion y
rehabilitacién para las personas agresoras en los
Centros de Privacion de Libertad y en los Centros
de Adolescentes Infractores, en el plazo maximo de
noventa (90) dias, contados desde la publicacion
del presente Reglamento General en el Registro
Oficial.

Elaborara protocolos estandarizados para el
ingreso y atencion en casas de acogida, centros de
atencion a victimas de violencia contra las mujeres
y el Servicio Especializado de Proteccion Especial,
en el plazo maximo de ciento veinte (120) dias,
contados desde la publicacion del presente
Reglamento General en el Registro Oficial.



El ente rector de trabajo elaborara y
aprobara los lineamientos para la aplicacién de la
medida administrativa de proteccion inmediata prevista
en el literal m) del articulo 51 de la Ley, en el plazo de
noventa (90) dias contados desde la publicacion del
presente Reglamento General en el Registro Oficial.

Los Gobiernos Autonomos Descentralizados
deberan realizar lo siguiente:

En el plazo de trescientos sesenta y cinco (365)
dias contados desde la publicacién del presente
Reglamento General en el Registro Oficial,
reestructuraran sus Juntas Cantonales de
Proteccion de Derechos con el fin de garantizar la
efectiva proteccion de victimas o posibles victimas
de violencia contra las mujeres.

En coordinacion con la Asociacion de
Municipalidades del Ecuador, elaboraran un plan de
actuacion de las Juntas Cantonales de Proteccion
de Derechos, que permita la viabilizacion del
otorgamiento de las medidas administrativas de
proteccion en horarios extendidos. El plan debera
ser aprobado por el ente rector del Sistema en un
plazo maximo de noventa (90) dias contados a
partir de la publicacion de este Reglamento en el
Registro Oficial.
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En coordinacion con la Asociacion de
Municipalidades del Ecuador, elaboraran un plan de
capacitacion dirigido a las y los miembros de las
Juntas Cantonales de Proteccion de Derechos y
relacionado con el otorgamiento de las medidas
administrativas de proteccion. El plan de
capacitacion sera aprobado por el ente rector del
Sistema en un plazo maximo de ciento veinte (120)
dias contados a partir de la expedicion; la aplicacion
del plan de capacitacion en todo el territorio
nacional debera iniciar después de treinta (30) dias
contados a partir de su aprobacion.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento General entrara en

vigencia a partir de su publicacién en el Registro Oficial.
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Dado en el Palacio Nacional, en Quito, a 15 de mayo
de 2018.

Lenin Moreno Garcés, Presidente Constitucional
de la Republica.
Quito, 22 de mayo del 2018, certifico que el que

antecede es fiel copia del original.

Documento firmado electrénicamente.

Dra. Johana Pesantez B,enitez
SECRETARIA GENERAL JURIDICA DE LA
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR.
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